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Experiência e Qualificações Relevantes

Resumo da Carreira 

Conquistas Chave 

Alinhamento com a Vaga 



Frederick Terman, estimulou alunos e professores a fundar suas 
próprias empresas tecnológicas na região, criando um ambiente 
propício para a inovação.
Década de 50, Vale do Silício.



A Universidade Federal de Lavras (UFLA) foi fundada em 1908 por missionários 
da Igreja Presbiteriana dos Estados Unidos, sob a liderança do Dr. Samuel Rhea 
Gammon, com o ideal de uma escola que pudesse "exercer vasta influência na 
vida e na história desta parte do estado de Minas Gerais"





Visão para a CPIDT na EENG-UFLA

Missão 

Colaborar para a transformação da EENG em um polo de excelência em P,I&DT, 
promovendo integração e impacto regional – como consequência nacional e internacional.

Valores 
Preparação, Colaboração, Inovação, Relevância, Sustentabilidade e Excelência Acadêmica. 

Objetivo Central 
Fortalecer a relação Academia-Indústria-Governo e expandir a atuação da EENG no 
cenário de inovação. 



Promover uma Mudança Transformacional

CPIDT 

• Desenvolver um programa que gere mudanças transformacionais em vez de avanços 
incrementais.
➢ Preparação e Apoio quanto à Inovação e ao Empreendedorismo
➢ Fomento à Pesquisa Interdisciplinar Aplicada
➢ Ampliação de Parcerias Estratégicas

• Execução de forma colaborativa, como parte de um ecossistema de inovação robusto 
que inclui diferentes parceiros de diversas disciplinas e abordagens.

• Criar uma identidade forte em PI&DT para a EENG.

• Transparência, publicidade e divulgação das ações.



Conectando a Escola de Engenharia

Interação Interna (ouvir, preparar e auxiliar você)

• Fomentar à pesquisa multidisciplinar entre os departamentos da 
EENG e da UFLA, criando grupos de trabalho temáticos e 
seminários integrativos.

• Formação em inovação para toda a comunidade da EENG.

Graduação e Pós-Graduação (integrar você) 
• Auxiliar na integração das pessoas em pesquisas, promover a 

formação de novos talentos, por exemplo, alinhando projetos de 
dissertações e teses com demandas reais do setor produtivo (Teses
Cifre e Master em alternance). 

• Novo programa de mestrado e MBA multidisciplinar em Inovação.

• Aproveitamento de disciplinas da pós-graduação na graduação.



Interação com a Universidade (UFLA)

Colaboração Inter-Unidades 
Desenvolvimento de projetos conjuntos com outros 
departamentos da UFLA, criando sinergias e otimizando 
recursos. 

Parque Tecnológico da UFLA
Potencialização da transferência de tecnologia e do 
empreendedorismo, parcerias e incubação de startups e 
spin-offs acadêmicas. 

Inovação e Tecnologia na UFLA
• Alinhamento e reflexão sobre as diretrizes de inovação 

da universidade, participando ativamente dos 
programas institucionais de fomento à inovação. 

• Buscar o reconhecimento institucional do indivíduo.



Parcerias com o Setor Industrial

Indústria Local e Regional 

Identificação de demandas e desenvolvimento de soluções customizadas para 
empresas de Lavras, do Sul de Minas e região.

Indústria Nacional/Internacional 
Estabelecimento de parcerias estratégicas com grandes empresas e associações 
setoriais para projetos de maior escala. 

Modelos de Colaboração (à mão !)
• Projetos de P&D
• Consultorias técnicas
• Incubação de startups
• Programas de estágio e residência



Engajamento com Órgãos Governamentais

Fomento à Pesquisa (antecipação) 
• Captação de recursos de agências de fomento (CNPq, FINEP, FAPEMIG)
• Participação em editais estratégicos
• Desenvolvimento de projetos estruturantes

Políticas Públicas (alinhamento)
Contribuição para o desenvolvimento de políticas de ciência, tecnologia e inovação, 
participando de fóruns e conselhos consultivos – iniciando pela Câmara de 
vereadores e com a prefeitura de Lavras, quais são os incentivos/diferenciais?

Programas Governamentais (prospecção) 

Participação em iniciativas e de programas estratégicos. 



Compromisso com as tendências & pesquisa aplicada
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Compromisso com a formação de pessoas







Passos iniciais para construirmos o (nosso) futuro
CPIDT – EENG

Plano de Implementação 
• Diagnóstico situacional e mapeamento de competências

• Definição de prioridades e plano estratégico (não estático)
• Implementação de ações iniciais e quick wins (OKR, KR e KPI)

Convite à Colaboração 
Participação de todos os stakeholders (docentes, discentes, técnicos, parceiros externos) 
para o sucesso das iniciativas propostas. 

Disponibilidade
Criar canal de acesso fácil e rápido à CPIDT para discussões e aprofundamento das 
propostas apresentadas, bem como para incorporar sugestões e contribuições da 
comunidade acadêmica, divulgação de oportunidades. 



Experiência e Qualificações Relevantes

Resumo da Carreira 

Conquistas Chave 

Alinhamento com a Vaga 



• Fulbright Faculty Member Award (2017) / Universidade da Califórnia, 
Berkeley, em razão de um projeto sobre Standard Data Recording Device
(caixa-preta) for Autonomous/Intelligent Vehicles. 

• Realizou Pós-doutorado (2012) em Veículos Autônomos / Inteligentes 
(Renault/Heudiasyc) na França. 

• É um laureado (2012) do prêmio Marechal do Ar Casimiro Montenegro 
Filho da Presidência da República do Brasil por sua tese de doutorado na 
área de Veículos Autônomos. 

• Doutor (2011) em Tecnologia da Informação e Sistemas (Engenharia da 
Computação) pela Universidade de Tecnologia de Compiègne, França, e 
em Engenharia Mecânica pela UNICAMP. 

• 65 orientações e co-orientações concluídas de pesquisadores em pós-
doutoramento (4), doutorados (2), mestrados (10), iniciações científicas 
(25), TCC (17), e outras orientações técnicas em projetos de pesquisas 
(7). 

• Entre 1997 e 2005 foi Oficial da Ativa do Exército Brasileiro. 

+ 19 anos
de serviço público



2005







2009 - 2011



https://www.youtube.com/watch?v=jOy_oMPVnyg

2012



2013







2024

https://www.hds.utc.fr/~bonnif

Philippe Bonnifait

Professor and Director of the Research Lab 

Heudiasyc UMR 7253 (since 2018)

Université de Technologie de Compiègne

Alliance Sorbonne Université

Research lab: Heudiasyc UMR UTC-CNRS 7253



• Nos últimos anos, coordenador de diferentes projetos de 
desenvolvimento científico-tecnológico no país, dos quais pode-se 
destacar: 
• CNPq (2022–vigente): 424115/2021-2 (R$199.800,00)
• Bolsista DT CNPq (2021 – 2024 / Interrompida a meu 

pedido em Jan/2023 por questões de saúde: 307148/2020-3
• FINEP (2020–2021): Ref.064620 (R$499.713,60)
• FAPESP-SP:18/25275-6 (R$227.776,35)
• CAPES: 88881.067959/2014-01 (R$324.960,00)
• CAPES: 88881.068069/2014-01 (R$391.800,00) 

• Desenvolvimento de soluções para o mercado de mobilidade 
inteligente na Mobility Edge AI, do qual é fundador, onde exerceu 
a função de CEO e Head of R&D, período em que a empresa 
atingiu o Nível de Prontidão Tecnológico (Technology Readiness 
Level – TRL) 7. Produtos homologados!

• Participação do PIPE-Empreendedor (280h) – Programa de 
Treinamento em Empreendedorismo de Alta Tecnologia tem o 
objetivo de conferir mais robustez e sustentabilidade comercial: 
mais de 120 entrevistas presenciais (Seguradoras, Embarcadores, 
Transportadoras, Caminhoneiros)

Coordenação de projetos
Fundador de Startup
Empreendedor



Trajetória empreendedora e apoio Institucional (2019)



2022 – desafios pessoais



Mais recentemente,
• (2021-2024), conclusão de Pós-Graduação MBA em Digital Business na 

Universidade de São Paulo (USP).
• (2025): 2 orientações de Mestrado concluídas no PPGC D.Computação – UFLA
• Oferta de disciplina sob o tema Inovação Tecnológica Aplicada – UFLA

Busca e compartilhamento
de conhecimentos





https://sites.fem.unicamp.br/~imt

2008



https://www.linkedin.com/in/tales-villela



www.linkedin.com/in/douglas-zampieri-30b820114/

2011



2014



2014



2014



2014



2014



2015



2015



2015



2015



2016



www.vedecom.fr/accueil/ite/



2021



2017 - 2020











2017







As sementes continuam dando frutos….



2025



2024

EM DIREÇÃO AO ECOSSISTEMA BRASILEIRO 
DE INOVAÇÃO EM CIBERSEGURANÇA 



2025

CITRIS and the Banatao 
Institute is a University of 
California research center 
focused on creating IT 
solutions that generate 
societal and economic 
benefits for everyone.

https://citris-uc.org/



2025



2025



Muito obrigado pela atenção!

(11) 97795-0078 
arthur.miranda@ufla.br

http://lattes.cnpq.br/0924465846411495
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